
  
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Il presente Fascicolo informativo, contenente  

-  Scheda sintetica 
-  Nota informativa 
-  Condizioni di assicurazione 
-  Glossario 
-  Modulo di proposta 

deve essere consegnato al Contraente prima della sottoscrizione della proposta di assicurazione. 
 
Prima della sottoscrizione leggere attentamente la Scheda sintetica e la Nota informativa 
 
 
 
 

 

Assicurazione collettiva per l’erogazione di prestazioni in 
forma di rendita vitalizia immediata  

 
Assicurazione collettiva di rendita vitalizia immediata a premio unico: 

 
- rivalutabile; 

- rivalutabile certa 5 o 10 anni e successivamente vitalizia; 

- rivalutabile reversibile; 

- rivalutabile con controassicurazione; 

- rivalutabile con maggiorazione in caso di non autosufficienza (LTC).  
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Il presente Fascicolo informativo è composto da: 
 

-  Scheda sintetica 
-  Nota informativa 
-  Condizioni di assicurazione 
-  Glossario 
-  Modulo di proposta 

 
 
 
 

SCHEDA SINTETICA 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ATTENZIONE: LEGGERE ATTENTAMENTE LA NOTA INFORMATIVA PRIMA 
DELLA SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO. 
 
La presente Scheda sintetica non sostituisce la Nota informativa. Essa mira a dare 
al Contraente un’informazione di sintesi sulle caratteristiche, sulle garanzie, sui 
costi e sugli eventuali rischi presenti nel contratto. 
 
 
 
 

Assicurazione collettiva per l’erogazione di prestazioni in 
forma di rendita vitalizia immediata  

 
Assicurazione collettiva di rendita vitalizia immediata a premio unico: 

 
- rivalutabile; 

- rivalutabile certa 5 o 10 anni e successivamente vitalizia; 

- rivalutabile reversibile; 

- rivalutabile con controassicurazione; 

- rivalutabile con maggiorazione in caso di non autosufficienza (LTC).  
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1. INFORMAZIONI GENERALI 
 
1.a) Impresa di assicurazione 

ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A., è società capogruppo del Gruppo Generali. 
 

1.b) Denominazione del contratto 
 Assicurazione collettiva per l’erogazione di prestazioni in forma di rendita vitalizia immediata. 
 

1.c) Tipologia del contratto 
Le prestazioni assicurate dal presente contratto sono contrattualmente garantite dall'impresa e si 
rivalutano annualmente in base al rendimento di una Gestione interna separata di attivi.  

 
1.d) Durata 

La convenzione ha durata di cinque anni dalla data di decorrenza della convenzione stessa. Il 

termine della convenzione non produce alcun effetto sulle rendite in corso di erogazione, che 

restano in vigore alle condizioni previste dalla convenzione fino al loro termine naturale. 
 
1.e) Pagamento dei premi 

Periodicità pagamento premi: pagamento del premio in unica soluzione per ciascuna rendita 

assicurata. 
 
 
2. CARATTERISTICHE DEL CONTRATTO 
 
 Il contratto prevede l’emissione di una posizione individuale per ciascun Assicurato.  

 
 Obiettivi   Tipologia di investimento   Orizzonte temporale  
         
 Protezione  ��  Basso rischio   Breve  
 Investimento   Medio rischio  �� Medio  
 Risparmio   Alto rischio  �� Lungo  
�� Previdenza        

 
Questo contratto è finalizzato all’attuazione di una forma di previdenza ed eroga, a scelta, una rendita 

immediata: 

�  vitalizia; 

�  vitalizia reversibile; 

�  certa per 5 o 10 anni e poi vitalizia 

�  con controassicurazione; 

�  con maggiorazione in caso di non autosufficienza (LTC). 

ed è caratterizzato da un livello di rischio basso. 

 

 

Si rinvia al progetto esemplificativo dello sviluppo delle prestazioni contenuto nella sezione F della Nota 

informativa per l’illustrazione del meccanismo di partecipazione agli utili.  
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3. PRESTAZIONI ASSICURATIVE E GARANZIE OFFERTE 
 

Il contratto prevede le seguenti tipologie di prestazioni: 
 

a) Assicurazione di rendita vitalizia immediata rivalutabile a premio unico 
 
Prestazioni in caso di vita 
Il pagamento immediato ai beneficiari indicati nelle Condizioni di assicurazione di una rendita vitalizia 
fino a che l'Assicurato è in vita. 

 
b) Assicurazione di rendita vitalizia immediata rivalutabile certa e successivamente vitalizia a premio  

unico 
 

Prestazioni in caso di vita 
Il pagamento immediato ai beneficiari indicati nelle Condizioni di assicurazione di una rendita certa per 
un numero di anni pari a cinque o dieci e successivamente fino a che l'Assicurato è in vita. 

 
c) Assicurazione di rendita vitalizia immediata rivalutabile reversibile a premio unico 
 

Prestazioni in caso di vita 
Il pagamento immediato ai beneficiari indicati nelle Condizioni di assicurazione di una rendita vitalizia 
fino al decesso dell'Assicurato e successivamente reversibile, in misura parziale o totale, a favore di una 
seconda persona (reversionario), fino a che questa è in vita. 
 

d) Assicurazione di rendita vitalizia immediata rivalutabile con controassicurazione a premio unico 
 

Prestazioni in caso di vita 
Il pagamento immediato ai beneficiari indicati nelle Condizioni di assicurazione di una rendita vitalizia 
fino a che l'Assicurato è in vita. 

 
      Prestazioni in caso di morte 

Al decesso dell’Assicurato è liquidata ai Beneficiari indicati nelle Condizioni di Assicurazione, la 

differenza, se positiva, tra: 

– il premio rivalutato fino alla ricorrenza annuale del contratto che precede la data della morte e 
– il prodotto tra la rata della “rendita assicurata” rivalutata all’ultima ricorrenza del contratto che precede 

la data della morte con il numero di rate effettivamente corrisposte. 
 

e) Assicurazione di rendita vitalizia immediata rivalutabile con maggiorazione dell’importo assicurato 
in caso di non autosufficienza a premio unico 

 
Prestazioni in caso di vita 
Il pagamento immediato ai beneficiari indicati nelle Condizioni di assicurazione di una rendita vitalizia, 
anche reversibile, sulla testa dell’Assicurato (Assicurato principale) fino a che questo è in vita. 
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 Prestazione in caso di non autosufficienza dell’Assicurato principale  

Il pagamento immediato ai beneficiari indicati nelle Condizioni di assicurazione, in aggiunta alla 
prestazione in caso di vita, di una rendita vitalizia immediata annua anticipata rivalutabile di importo pari 
all’importo della rendita assicurata in caso di vita.  
L’erogazione della prestazione termina al decesso dell’Assicurato principale, non è reversibile né 
pagabile in modo certo, indipendentemente dalla sopravvivenza dell’Assicurato principale, per periodi 
definiti. 
Questa prestazione opera esclusivamente in caso di non autosufficienza dell’Assicurato principale. 
 

Il contratto prevede un tasso di rendimento minimo garantito del 2% annuo che, a scelta dell’assicurato, 

può essere riconosciuto anche in via anticipata (tasso di interesse tecnico). Il tasso minimo garantito, 

qualora già non  riconosciuto in via anticipata, consolida ogni anno alla ricorrenza annuale di 

rivalutazione. 

 

La partecipazione agli utili, una volta dichiarata al Contraente, risulta definitivamente acquisita. 

 

Maggiori informazioni sono fornite in Nota informativa alla sezione B. In ogni caso le coperture 

assicurative ed i meccanismi di rivalutazione delle prestazioni sono regolati dall’articolo 1 e 

dall’Allegato I delle Condizioni di assicurazione. 
 
 

4. ILLUSTRAZIONE DEI DATI STORICI DI RENDIMENTO DELLA GESTIONE INTERNA 
SEPARATA 
 
In questa sezione è rappresentato il tasso di rendimento realizzato dalla Gestione interna separata 
GESAV, negli ultimi 5 anni ed il corrispondente tasso di rendimento minimo riconosciuto agli assicurati. 
Il dato è confrontato con il tasso di rendimento medio dei titoli di Stato e delle obbligazioni e con l'indice 
ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie di impiegati ed operai. 

 
Gestione separata GESAV 

 
Anno Rendimento realizzato 

dalla Gestione separata 
Rendimento minimo 

riconosciuto agli 
assicurati 

Rendimento medio 
dei titoli di Stato e 
delle obbligazioni 

Inflazione 

2004 4,95% 3,95% 3,59% 2,0% 
2005 4,97% 3,97% 3,16% 1,7% 
2006 5,03% 4,03% 3,86% 2,0% 
2007 5,40% 4,40% 4,41% 1,7% 
2008 4,41% 3,41% 4,46% 3,2% 

 
Attenzione: i rendimenti passati non sono indicativi di quelli futuri. 
 

*** 
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ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. è responsabile della veridicità dei dati e delle notizie contenute 
nella presente Scheda sintetica. 
 
 
Assicurazioni Generali S.p.A.  
I rappresentanti legali 
 
Giovanni Perissinotto             Andrea Mencattini  
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Il presente Fascicolo informativo è composto da: 
 
-  Scheda sintetica 
-  Nota informativa 
-  Condizioni di assicurazione 
-  Glossario 
-  Modulo di proposta 

 

  NOTA INFORMATIVA 
 
 
 

Assicurazione collettiva per l’erogazione di prestazioni in 
forma di rendita vitalizia immediata 

 
 

Assicurazione collettiva di rendita vitalizia immediata a premio unico: 
 

- rivalutabile; 

- rivalutabile certa 5 o 10 anni e successivamente vitalizia; 

- rivalutabile reversibile; 

- rivalutabile con controassicurazione; 

- rivalutabile con maggiorazione  in caso di non autosufficienza (LTC).  

 
 
La presente Nota informativa è redatta secondo lo schema predisposto dall'ISVAP, ma 
il suo contenuto non è soggetto alla preventiva approvazione dell'ISVAP 
 

 
 
 
La Nota informativa si articola in sei sezioni: 
 

A. INFORMAZIONI SULL'IMPRESA DI ASSICURAZIONE…………… 9 
B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI ASSICURATIVE E SULLE 

GARANZIE OFFERTE…………………………………………………. 10 
C. INFORMAZIONI SULLA GESTIONE INTERNA SEPARATA……… 13 
D. INFORMAZIONI SUI COSTI E SUL REGIME FISCALE…….……..... 14 
E. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO …...…………………... 15 
F. PROGETTO ESEMPLIFICATIVO DELLE PRESTAZIONI………….. 17 
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A. INFORMAZIONI SULL'IMPRESA DI ASSICURAZIONE 
 
1. 

ASSICURAZIONI GENERALI S.p.A. è società capogruppo del Gruppo Generali. 

- La sede legale è in Piazza Duca degli Abruzzi, 2 - 34132 Trieste (TS) - 
ITALIA. 

- La Direzione per l’Italia è in Via Marocchesa, 14, 31021 Mogliano Veneto 
(TV) - ITALIA. 

- Recapito telefonico 041.5492111; sito internet www.generali.it; indirizzo di 
posta elettronica: info@generali.it. 

La Compagnia di Assicurazione è autorizzata all'esercizio delle assicurazioni a 
norma dell’art.65 RDL 29 aprile 1923 n. 966. 

La società di revisione della Compagnia è PricewaterhouseCoopers S.p.A. Via 
Monte Rosa, 91 - 20149 Milano (MI) – ITALIA. 

2. 

La Società si impegna a: 
�  evitare, sia nell’offerta sia nella gestione dei contratti, lo svolgimento di 
operazioni in cui la Società stessa ha direttamente o indirettamente un interesse in 
conflitto anche derivante da rapporto di gruppo o rapporti di affari propri o di altre 
Società del Gruppo; 
�  garantire che comunque, nei casi in cui il conflitto non può essere evitato, gli 
interessi dei contraenti non subiscano alcun  pregiudizio. 
In particolare sono state definite quali fattispecie di potenziale conflitto di interessi 
tutte le situazioni che implicano rapporti con altre Società del Gruppo Generali o 
con cui il Gruppo medesimo intrattiene rapporti di affari rilevanti.  
Di seguito sono descritte le principali fattispecie individuate quali fattori di 
potenziale conflitto di interessi. 
 
a  Gestione degli attivi 
La Società ha affidato la gestione delle attività a copertura delle riserve tecniche a 
Generali Investments Italy S.p.A., Società di Gestione del Risparmio, interamente 
controllata dalla Capogruppo Assicurazioni Generali S.p.A. 
Il mandato di gestione patrimoniale prevede disposizioni atte ad evitare situazioni 
di potenziale conflitto di interessi; la Società, inoltre, realizza un monitoraggio 
continuo delle operazioni per garantire che siano effettuate alle migliori condizioni 
possibili di mercato con riferimento al momento, alla dimensione e alla natura delle 
operazioni stesse. 
 
b  Investimenti 
Il patrimonio delle gestioni separate può essere investito dalla S.G.R. anche in 
strumenti finanziari emessi ed OICR istituiti e/o gestiti da società facenti parte del 
Gruppo Generali o con cui il Gruppo stesso intrattiene rapporti di affari rilevanti. 
Al fine di evitare situazioni di potenziale conflitto di interessi, la Società effettua il 

Informazioni 
generali 

Conflitto 
d’interessi 
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monitoraggio periodico dei costi inerenti detti strumenti finanziari, con particolare 
riferimento alle commissioni gravanti sugli OICR. 
 
c  Retrocessione di commissioni 
Relativamente alla gestione patrimoniale collegata al contratto, la Società non ha 
attualmente in essere accordi che prevedono la retrocessione da parte di soggetti 
terzi di commissioni o altri proventi. 
La Società si impegna a riconoscere comunque ai contraenti eventuali introiti 
derivanti dalla retrocessione di commissioni o altri proventi conseguiti a seguito di 
futuri accordi stipulati con soggetti terzi. In tale eventualità, prima della stipula dei 
contratti, ai contraenti verranno fornite informazioni specifiche, complete e 
corrette in merito agli eventuali benefici retrocessi agli assicurati. 
In ogni caso, la Società si impegna ad ottenere per i contraenti il miglior risultato 
possibile indipendentemente dall’esistenza di tali accordi. 
 
d  Negoziazione di titoli effettuata con soggetti facenti parte del Gruppo o 
con cui il Gruppo intrattiene rapporti d’affari rilevanti 
Le operazioni di compravendita possono essere effettuate anche con soggetti 
facenti parte del Gruppo o con cui il Gruppo intrattiene rapporti di affari rilevanti. 
Per quanto concerne le commissioni di negoziazione applicate dalle controparti a 
fronte di operazioni effettuate sui mercati finanziari, tutte le operazioni saranno 
eseguite alle migliori condizioni di mercato. 
In ogni caso la Società opera in modo da non recare pregiudizio agli interessi dei 
contraenti. 

 
 

B. INFORMAZIONI SULLE PRESTAZIONI ASSICURATIVE E  
SULLE GARANZIE OFFERTE 

 
3. 

Questo contratto collettivo di assicurazione, che prevede la corresponsione di una 
rendita vitalizia, ha una durata di 5 anni ed è rinnovabile di anno in anno salvo 
disdetta di una delle parti.  
Ciascuna singola posizione individuale riferita alla prestazione in caso di vita 
nell’ambito del contratto collettivo avrà decorrenza dalla data di versamento del 
premio unico ad essa riferito e durata pari al periodo che intercorre fra la data di 
decorrenza e quella del decesso dell’Assicurato (o dell’ultimo Assicurato 
superstite in caso di rendita reversibile).  
Nel caso in cui la rendita erogata sia pagabile in modo certo per i primi 5 o 10 
anni, la durata della posizione individuale è pari al periodo che intercorre fra la 
data di decorrenza e quella del decesso dell’Assicurato se questo si verifica 
successivamente rispettivamente alla quinta o decima ricorrenza annuale; in caso 
contrario è fissa e pari a 5 o 10 anni.  
 
Nel caso in cui la rendita si riferisca alla prestazione in caso di non autosufficienza 
dell’Assicurato principale, la relativa posizione individuale decorre dalla data di 
denuncia dello stato di non autosufficienza e ha durata pari al periodo che intercorre 

Prestazioni 
assicurative e 
garanzie offerte 
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fra la data di decorrenza e quella del decesso dell’Assicurato principale o della 
revisione dello stato di non autosufficienza. 
 
  PRESTAZIONE IN CASO DI VITA DELL’ASSICURATO 
 
Rendita immediata vitalizia 

La Società corrisponde una rendita immediata vitalizia erogabile dalla prima 
scadenza pattuita finché l'Assicurato è in vita. 
 
Rendita immediata certa per 5 anni e successivamente vitalizia 

La Società corrisponde una rendita immediata vitalizia certa per i primi cinque 
anni dalla decorrenza della posizione assicurativa, erogabile dalla prima scadenza 
pattuita e, successivamente, finché l'Assicurato è in vita. 
 
Rendita immediata certa per 10 anni e successivamente vitalizia 

La Società corrisponde una rendita immediata vitalizia certa per i primi dieci anni 
dalla decorrenza della posizione assicurativa, erogabile dalla prima scadenza 
pattuita e, successivamente, finché l'Assicurato è in vita. 
 
Rendita immediata vitalizia reversibile 

La Società corrisponde una rendita immediata vitalizia erogabile dalla prima 
scadenza pattuita finché l'Assicurato è in vita e successivamente reversibile, in 
misura totale o parziale, finché il Reversionario è in vita. 
 
Rendita immediata con controassicurazione 

La Società corrisponde una rendita immediata vitalizia erogabile dalla prima scadenza 
pattuita finché l'Assicurato è in vita. 
 
Rendita immediata con maggiorazione dell’importo in caso di LTC 

La Società corrisponde una rendita immediata vitalizia erogabile dalla prima 
scadenza pattuita finché l'Assicurato principale è in vita. 
 
 
  PRESTAZIONE IN CASO DI MORTE DELL’ASSICURATO  
 
Rendita immediata con controassicurazione 

Alla morte dell’Assicurato è liquidato ai Beneficiari indicati nelle Condizioni di 
Assicurazione, la differenza, se positiva, tra: 
– il premio rivalutato fino alla ricorrenza annuale del contratto che precede la data 
della morte e 
– il prodotto tra la rata della “rendita assicurata” rivalutata all’ultima ricorrenza del 
contratto che precede la data della morte con il numero di rate effettivamente 
corrisposte.  
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 PRESTAZIONE IN CASO DI NON AUTOSUFFICIENZA PER 
L’ASSICURATO PRINCIPALE  
 
Rendita immediata con maggiorazione dell’importo in caso di LTC 

Nel caso in cui per l’Assicurato principale sopraggiunga uno stato di non 
autosufficienza la Compagnia   corrisponde, in aggiunta alla prestazione in caso di 
vita, una rendita vitalizia immediata annua anticipata di importo pari all’importo 
della rendita assicurata in caso di vita. L’erogazione della prestazione termina al 
decesso dell’Assicurato principale, non è reversibile né pagabile in modo certo, 
indipendentemente dalla sopravvivenza dell’Assicurato principale, per periodi 
definiti. 
Questa prestazione opera esclusivamente in caso di non autosufficienza 
dell’Assicurato principale. 
 
Il contratto prevede un tasso di rendimento minimo garantito del 2% annuo che, a 

scelta dell’Assicurato,  può essere riconosciuto anche in via anticipata (tasso di 

interesse tecnico).  

 
4. 

La Compagnia si impegna a corrispondere le rendite oggetto di questo contratto di 
assicurazione a fronte del pagamento, in unica soluzione, del premio unico per 
ciascuna rendita assicurata. 
 
Il premio unico è determinato in relazione alle garanzie prestate, al loro 
ammontare, alla data di nascita e sesso dell’Assicurato nonché, ove previsto, alla 
data di nascita e sesso del Reversionario nonché alla percentuale di reversibilità. 
 
La Società rilascerà una quietanza a fronte del pagamento del premio comprensivo 
di imposte e tasse, riportante l’indicazione degli estremi identificativi 
dell’Assicurato. 
 
Il versamento del premio può essere effettuato presso l’Agenzia cui è assegnato il 
contratto, oppure presso la Direzione per l’Italia della Società in Mogliano Veneto 
– Treviso e può avvenire con le seguenti modalità: 
- tramite bancomat, dove disponibile; 
- per mezzo di bollettino di conto corrente postale; 
- con assegno circolare non trasferibile intestato alla Società; 
- per mezzo di bonifico bancario su conto corrente intestato alla Società; 
Nel caso di pagamento tramite bollettino di conto corrente postale la data di 
versamento coincide con la data apposta dall’ufficio postale. 
Qualora i pagamenti avvengano a mezzo bancomat, di assegno circolare o di 
bonifico bancario, la data di versamento coincide con la data di effettivo accredito 
sul conto corrente intestato alla Società. 

 
 
 
 

Premi 
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5. 

Questo contratto prevede la rivalutazione annuale delle prestazioni in funzione del 
rendimento conseguito dalla Gestione separata dalle altre attività della Società. 
Ad ogni ricorrenza annuale della posizione assicurativa è attribuito al "capitale 
assicurato” il rendimento finanziario realizzato dalla Gestione separata cui il 
contratto è collegato; il rendimento attribuito si ottiene al netto di un valore 
assoluto, trattenuto dalla Società specificato al punto 7.2 di questa Nota 
informativa. 
 
In questo contratto opera la garanzia di consolidamento annuo del rendimento 
attribuito. Ne consegue che il rendimento attribuito è definitivamente acquisito nel 
contratto ad ogni ricorrenza annuale di rivalutazione e costituisce la base di partenza 
per le rivalutazioni successive dando certezza ai risultati raggiunti anno per anno. 
 
Le prestazioni sono collegate alla Gestione separata GESAV descritta nella 
successiva Sezione C. 
 
Per l’illustrazione degli effetti della rivalutazione si rinvia alla sezione F della 
presente Nota informativa contenente il Progetto esemplificativo di sviluppo delle 
prestazioni assicurate. 

 
 

C. INFORMAZIONI SULLA GESTIONE INTERNA SEPARATA 
 
6. 

GESAV 
a. Gestione separata GESAV 
b. Valuta di denominazione: Euro 
c. La politica di gestione adottata mira a massimizzare il rendimento nel medio e 

lungo termine, in relazione al mantenimento del potere di acquisto del capitale 
investito; la gestione è prevalentemente orientata verso titoli mobiliari di tipo 
obbligazionario e monetario. In considerazione delle garanzie di capitale e/o 
rendimento minimo offerti dai prodotti assicurativi ad essa collegati, si mantiene 
ridotta la volatilità dei rendimenti nel corso del tempo. 

d. Il periodo di osservazione per la determinazione del rendimento è annuale. L’anno 
preso a base per il calcolo del rendimento è costituito dai dodici mesi precedenti il 
secondo mese anteriore a quello della ricorrenza annuale di rivalutazione.  

e. La composizione della Gestione separata è prevalentemente costituita da titoli 
mobiliari di tipo obbligazionario e monetario. Gli investimenti in strumenti 
finanziari di tipo azionario sono effettuati prevalentemente in titoli quotati nei 
mercati ufficiali o regolamentati, riconosciuti, regolarmente funzionanti.Non sono 
previsti limiti minimi o massimi di investimento in particolari categorie di attivi. 

f. Il peso percentuale degli investimenti in strumenti finanziari o altri attivi emessi o 
gestiti da soggetti del medesimo gruppo di appartenenza dell’impresa di 
assicurazione non superano complessivamente il 10% del totale delle attività della 
Gestione. 

g. Le decisioni di investimento verranno prese con l’obiettivo di cogliere, per la 
componente obbligazionaria, opportunità di posizionamento del portafoglio e 
differenziali di rendimento sulla curva dei tassi di interesse offerti dai titoli 

Modalità di 
calcolo e 
assegnazione della 
partecipazione 
agli utili 

Gestione interna 
separata 
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corporate rispetto ai titoli governativi, sempre nel rispetto della durata degli 
impegni delle passività. La selezione dei singoli titoli azionari è basata sia 
sull’analisi di dati macroeconomici (ciclo economico, andamento dei tassi di 
interesse e delle valute, politiche monetarie e fiscali) sia sullo studio dei 
fondamentali delle singole società (dati reddituali, potenzialità di crescita e 
posizionamento sul mercato), privilegiando comunque l’investimento in titoli ad 
elevato dividendo in modo da garantire redditività corrente alla Gestione. 

 
La gestione patrimoniale degli attivi è delegata a Generali Investments Italy S.p.A., 
Società di Gestione del Risparmio.  
 
La Gestione Separata è annualmente certificata da PricewaterhouseCoopers S.p.A. 
 
Si rinvia, per i dettagli, all’apposito Regolamento allegato alle condizioni di 
assicurazione. 
 

 
D. INFORMAZIONI SUI COSTI E SUL REGIME FISCALE 

 
7. 

7.1. Costi gravanti direttamente sul Contraente 
 
7.1.1 Costi gravanti sul premio 
 
Caricamenti 

Caricamenti percentuali sulla rata di rendita: 1,23% 
 

Caricamenti percentuali sulla rata di rendita 
con maggiorazione in caso di non 
autosufficienza: 

1,48% 

 
Caricamenti percentuali sul premio: 1,75% 

 
7.2. Costi applicati mediante prelievo sul rendimento della Gestione separata 

 
Valore trattenuto in punti percentuali assoluti: 1 

 

Qualora il rendimento della Gestione Separata sia pari o superiore al 7% ed inferiore 
all’8% (intervallo di rendimento), il valore trattenuto sopra indicato è incrementato di 
un decimo di punto. Per ogni ulteriore uguale intervallo di rendimento di un punto 
percentuale tale valore si incrementa in eguale misura. 

 
 
8. 

Tassazione delle prestazioni assicurate 
Le somme dovute dalla Società e corrisposte in forma di rendita vitalizia, saranno 
assoggettate ad imposta come segue: 

Costi 

Regime fiscale 
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1) la componente di rendita derivante dal montante maturato al 31/12/2000 è 
soggetta a  imposizione IRPEF, con eventuali addizionali regionali e comunali, 
limitatamente  all’87,5% del suo ammontare; 

2) la componente di rendita derivante dai contributi versati e dedotti tra l’1/1/2000 e 
il 31/12/2006, è soggetta a  imposizione IRPEF, con eventuali addizionali 
regionali e comunali; 

3) la componente di rendita derivante dai contributi versati e dedotti dopo il 
31/12/2006, è soggetta a  imposta sostitutiva del 15% ridotta di una quota pari a 
0,30 punti percentuali per ogni anno eccedente il quindicesimo anno di 
partecipazione a forme pensionistiche complementari con un limite massimo di 
riduzione di 6 punti percentuali; 

4) durante il periodo di erogazione, le rivalutazioni delle rate di rendita (differenza 
fra l’importo di ciascuna rata di rendita e quello della corrispondente rata calcolata 
senza tenere conto dei rendimenti finanziari) sono soggette ad imposta come 
segue: 

      a. la parte derivante dalla quota di redita relativa ai montanti maturati fino al 
31/12/2000, è soggetta a imposizione IRPEF, con eventuali addizionali regionali e 
comunali, limitatamente  all’87,5% del suo ammontare; 

      b. la parte derivante dalla quota di redita relativa ai montanti maturati dopo il 
31/12/2000, è soggetta a imposta sostitutiva, attualmente pari al 12,5%. 

Le somme dovute dalla Compagnia in caso di non autosufficienza dell’assicurato 
principale e corrisposte in forma di rendita vitalizia non sono soggette a 
tassazione. 

 
 

E. ALTRE INFORMAZIONI SUL CONTRATTO 
 
9. 

Il contratto si considera concluso nel momento in cui il Contraente appone la firma nel 
contratto di assicurazione rilasciato dalla Società. 
La data di decorrenza del contratto è quella indicata nel contratto di assicurazione 
rilasciato dalla Società. 
 

 
 

10. 

Le rendite oggetto di questo contratto non ammettono valore di riscatto. 
 
 
11. 

Per la liquidazione delle prestazioni assicurate dal presente contratto è necessario 
fornire alla Società la documentazione indicata all’Art. 3 “Liquidazione delle 
prestazioni” delle Condizioni di assicurazione. 
La Società esegue il pagamento della prima rata di rendita entro novanta giorni dal 
ricevimento della documentazione prevista. Decorso tale termine sono dovuti gli 
interessi moratori a favore degli aventi diritto, a partire dal termine stesso, 

Modalità di 
perfezionamento 
del contratto 

Riscatto 

Documentazione 
da consegnare 
all’impresa per la 
liquidazione delle 
prestazioni 
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calcolati utilizzando il tasso di rendimento attribuito di cui alla lettera A) della 
Clausola di Rivalutazione. 
Le successive rate saranno bonificate con la periodicità prevista dalla rateazione 
prescelta. 
 
I diritti derivanti dal contratto di assicurazione si prescrivono in due anni dal 
giorno in cui si è verificato il fatto su cui ciascun diritto si fonda (art. 2952 del 
Codice Civile). 

 
12. 

Al contratto si applica la legge italiana.  
Le Parti possono  tuttavia  pattuire  l'applicazione  di  una  diversa  legislazione,  
sulla  quale comunque prevalgono le norme imperative di diritto italiano. 

 
13. 

Il contratto e ogni documento ad esso allegato sono redatti in lingua italiana. 
Le Parti possono tuttavia pattuire l'applicazione di una diversa lingua per la 
redazione del contratto. 
 
 

14. 

Eventuali reclami riguardanti il rapporto contrattuale o la gestione dei sinistri devono 
essere inoltrati per iscritto a: 
Assicurazioni generali S.p.A. - Servizio marketing/Customer Service 
Via Marocchesa, 14 - 31021 Mogliano Veneto (TV) - ITALIA. 
fax Verde: 800.674666 
e-mail: assistenza_clienti@generali.it 
 
Qualora l’esponente non si ritenga soddisfatto dall’esito del reclamo o in caso di 
assenza di riscontro nel termine massimo di quarantacinque giorni, potrà rivolgersi 
all’ISVAP – Servizio Tutela degli Utenti - Via del Quirinale, 21 - 00187 Roma, 
telefono 06.421331. 
In questi casi nel reclamo deve essere indicato: 
- nome, cognome e domicilio del reclamante, con eventuale recapito telefonico; 
- individuazione del soggetto o dei soggetti di cui si lamenta l’operato; 
- breve descrizione del motivo di lamentela; 
- copia del reclamo presentato all’impresa di assicurazione e dell’eventuale riscontro 
fornito dalla stessa; 
- ogni documento utile per descrivere più compiutamente le relative circostanze. 
 
In relazione alle controversie inerenti la quantificazione delle prestazioni si ricorda che 
permane la competenza esclusiva dell’Autorità giudiziaria, oltre alla facoltà di 
ricorrere a sistemi conciliativi ove esistenti. 
 
 
 
 
 
 

Legge applicabile 
al contratto 

Lingua in cui è 
redatto il 
contratto 

Reclami 
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15. 

La Società fornisce su richiesta del Contraente, in fase precontrattuale, l’ultimo 
rendiconto della Gestione separata e il relativo prospetto riportante la 
composizione degli attivi. Le predette informazioni sono disponibili sul sito 
internet della Società. 
 
 

16. 

La Società comunica tempestivamente al Contraente le eventuali variazioni delle 
informazioni contenute in Nota informativa o nel Regolamento delle gestioni 
separate, intervenute anche per effetto di eventuali modifiche alla normativa 
successive alla conclusione del contratto. 
La Società comunica entro sessanta giorni dalla data prevista nelle Condizioni di 
assicurazione per la rivalutazione delle prestazioni assicurate, l’estratto conto 
annuale della posizione assicurativa contenente le seguenti informazioni minimali: 
a. premio versato e valore della prestazione maturata alla data di 
riferimento dell’estratto conto precedente; 
b. valore della prestazione maturata alla data di riferimento dell’estratto 
conto; 
c. rendimento finanziario annuo realizzato dalla Gestione, rendimento 
finanziario attribuito con evidenza di eventuali valori trattenuti, misura di 
rivalutazione. 

 
 

F.  PROGETTO ESEMPLIFICATIVO DELLE PRESTAZIONI 
 
La presente elaborazione costituisce una esemplificazione dello sviluppo delle prestazioni assicurate 
previsti dal contratto. L’elaborazione viene effettuata in base ad una predefinita combinazione di 
premio, sesso ed età dell’Assicurato. 
Gli sviluppi delle prestazioni rivalutate di seguito riportati sono calcolati sulla base di due diversi 
valori: 

a. il tasso di rendimento minimo garantito contrattualmente; 
b. una ipotesi di rendimento annuo costante stabilito dall’ISVAP e pari, al momento di redazione 

del presente progetto, al 4%. A tale rendimento si applica il valore trattenuto dalla Società 
secondo le regole indicate nelle condizioni contrattuali e riassunte in seguito. La misura annua 
della rivalutazione è ottenuta scorporando il tasso di interesse tecnico già riconosciuto nel 
calcolo della prestazione iniziale. 

I valori sviluppati in base al tasso minimo garantito rappresentano le prestazioni certe che l’impresa è 
tenuta a corrispondere, in base alle Condizioni di assicurazione e non tengono pertanto conto di ipotesi 
su future partecipazioni agli utili. 
I valori sviluppati in base al tasso di rendimento stabilito dall’ISVAP sono meramente indicativi e non 
impegnano in alcun modo l’impresa. Non vi è infatti nessuna certezza che le ipotesi di sviluppo delle 
prestazioni applicate si realizzeranno effettivamente. I risultati conseguibili dalla gestione degli 
investimenti potrebbero discostarsi dalle ipotesi di rendimento impiegate. 

 
 
 
 
 

Ulteriore 
informativa 
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Informativa in 
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SVILUPPO DELLE PRESTAZIONI IN BASE A: 
 

- Tasso di interesse tecnico:   2,0% 
- Percentuale di reversibilità:    70% 
- Periodicità pagamento rendita:    annuale posticipata 
- Premio unico:      100.000,00 euro 
- Basi demografiche:     IPS55 
- Data di calcolo:     1° gennaio 2009 
 

 data di nascita       età      sesso 
- Assicurato principale:   1° gennaio 1944  65 anni, 0 mesi e 0 giorni  maschio 
- Assicurato reversionario:  1° gennaio 1947  62 anni, 0 mesi e 0 giorni  femmina 

 
 
A) TASSO DI RENDIMENTO MINIMO GARANTITO  
 
 Rendita rivalutata lorda 

Anni 
trascorsi Vitalizia Certa 5 anni  Certa 10 anni  reversibile Contro 

assicurata 
Maggiorazione  

LTC 
1 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
2 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
3 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
4 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
5 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
6 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
7 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
8 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
9 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
10 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
11 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
12 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
13 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
14 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
15 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
16 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
17 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
18 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
19 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
20 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
21 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
22 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
23 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
24 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
25 5.950 5.908 5.778 4.815 5.091 5.479 
  

(*) I valori delle prestazioni devono intendersi calcolati alla fine dell’annualità assicurativa e sono riportati al 
lordo delle imposte di legge. 
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B) IPOTESI DI RENDIMENTO FINANZIARIO  

- Rendimento finanziario:   4% 
- Valore trattenuto:    1% 

 
La partecipazione agli utili, una volta dichiarata al Contraente, risulta definitivamente acquisita. 

 Rendita rivalutata lorda 
Anni 

trascorsi Vitalizia Certa 5 anni  Certa 10 anni  reversibile Contro 
assicurata 

Maggiorazione  
LTC 

1        6.008         5.966         5.835         4.862  5.141        5.533  
2        6.067         6.024         5.892         4.910  5.191        5.587  
3        6.127         6.083         5.950         4.958  5.242        5.642  
4        6.187         6.143         6.008         5.007  5.294        5.697  
5        6.247         6.203         6.067         5.056  5.345        5.753  
6        6.309         6.264         6.126         5.105  5.398        5.809  
7        6.370         6.325         6.186         5.155  5.451        5.866  
8        6.433         6.387         6.247         5.206  5.504        5.924  
9        6.496         6.450         6.308         5.257  5.558        5.982  
10        6.559         6.513         6.370         5.308  5.613        6.040  
11        6.624         6.577         6.432         5.360  5.668        6.099  
12        6.689         6.641         6.495         5.413  5.723        6.159  
13        6.754         6.707         6.559         5.466  5.779        6.220  
14        6.820         6.772         6.623         5.519  5.836        6.281  
15        6.887         6.839         6.688         5.573  5.893        6.342  
16        6.955         6.906         6.754         5.628  5.951        6.404  
17        7.023         6.973         6.820         5.683  6.009        6.467  
18        7.092         7.042         6.887         5.739  6.068        6.530  
19        7.161         7.111         6.954         5.795  6.127        6.594  
20        7.231         7.180         7.022         5.852  6.187        6.659  
21        7.302         7.251         7.091         5.909  6.248        6.724  
22        7.374         7.322         7.161         5.967  6.309        6.790  
23        7.446         7.394         7.231         6.026  6.371        6.857  
24        7.519         7.466         7.302         6.085  6.434        6.924  
25        7.593         7.539         7.373         6.144  6.497        6.992  

 

(*) I valori delle prestazioni devono intendersi calcolati alla fine dell’annualità assicurativa e sono 
riportati al lordo delle imposte di legge. 

*** 
Assicurazioni Generali è responsabile della veridicità e della completezza dei dati e delle notizie contenuti 
nella presente Nota informativa. 
 
Assicurazioni Generali S.p.A.  
I rappresentanti legali 

 
Giovanni Perissinotto             Andrea Mencattini  
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Il presente Fascicolo informativo è composto da: 

 
-  Scheda sintetica 
-  Nota informativa 
-  Condizioni di assicurazione 
-  Glossario 
-  Modulo di proposta 

 
 
 
 
 
 

CONDIZIONI DI ASSICURAZIONE  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Assicurazione collettiva per l’erogazione di prestazioni in 
forma di rendita vitalizia immediata  

 
Assicurazione collettiva di rendita vitalizia immediata a premio unico: 

 
- rivalutabile; 

- rivalutabile certa 5 o 10 anni e successivamente vitalizia; 

- rivalutabile reversibile; 

- rivalutabile con controassicurazione; 

- rivalutabile con maggiorazione in caso di non autosufficienza (LTC).  

 



 

Assicurazione collettiva per l’erogazione di prestazioni in forma di rendita vitalizia immediata   
ed. 01/09, Pagina 21 di 48 – Condizioni di assicurazione  

INDICE 
 
 
 
 
PARTE I – PRESTAZIONI DELL’ASSICURAZIONE PRINCIPALE  …………………………….  22 
1) Prestazioni ……………………………………………………………………………………………... 22 
2) Rendita con maggiorazione dell’importo in caso di LTC ……………………...……………………… 23 
3) Decorrenza e scadenza delle posizioni individuali…………………………………………………… 26 
4) Liquidazione delle prestazioni ………………..……………………………………………………… 26 
5) Beneficiari…………………………………………………………………………………………….. 27 
6) Obblighi di comunicazione del Contraente……………………………………………………………. 27 
7) Decorrenza e durata del contratto………………………………………………………………………. 27 
 
PARTE II – PREMI………………………………………………………………………… ………… 28 
8) Premi…………….……………………………………………………………………………………. 28 
9) Pagamento dei premi………………………………………………………………………………….. 28 
 
PARTE III – VICENDE CONTRATTUALI……………………………………………… ………….. 29 
10) Riscatto……………………………………………………………………………………………… 29 
11) Tasse, bolli e imposte………………………………………………………………………………...  29 
12) Clausola finale………………………………………………………………………………...…….. 29 
13) Riservatezza dei dati personali……………………………………………………………………… 29 
14) Foro competente……………..……………………………………………………………………… 30 
 
PARTE IV – CLAUSOLA DI RIVALUTAZIONE ..……………………………… …………………. 30 
15) Clausola di rivalutazione……………………………………………………………………………… 30 
 
PARTE V – PAGAMENTI DELLA SOCIETA’…...………………………………… ………………. 31 
16) Pagamenti della Società ……………………………………………………………………………… 31 
 
ALLEGATO I ………………………...………………………………………………………....... ......... 32 
Regolamento della Gestione separata…………………………………………………………………….. 32 
 
ALLEGATO II ……………………...………………………………………………………… ……….. 33 
Informativa ai sensi dell’art. 13 del d. lgs. 196/2003…………………………………………………….. 33 

 
ALLEGATO III ……………………...…………………………………………………………………..  35 
Attribuzione del punteggio nella fase di accertamento della perdita di autosufficienza………………….. 35 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

Assicurazione collettiva per l’erogazione di prestazioni in forma di rendita vitalizia immediata   
ed. 01/09, Pagina 22 di 48 – Condizioni di assicurazione  

 
 
 

PARTE I – PRESTAZIONI ASSICURATE 
 
Art. 1 

Questo contratto prevede il versamento di premi unici a fronte dei quali la Società si 
obbliga a corrispondere ai Beneficiari designati una rendita vitalizia immediata annua 
rivalutabile sulla testa degli Assicurati definiti in contratto che siano inseriti in 
assicurazione su indicazione del Contraente. 
 
Il Contraente può richiedere, in relazione al singolo Assicurato, che, in luogo delle 
rendite di cui al comma 1, sia erogata: 
 
a) una rendita annua vitalizia rivalutabile di minore importo pagabile in modo certo 

per i primi 5 o 10 anni; 
b) una rendita annua vitalizia rivalutabile di minore importo reversibile totalmente o 

parzialmente  a favore del sopravvivente designato; 
c) una rendita annua vitalizia rivalutabile controassicurata di minore importo con 

restituzione in caso di morte della differenza, se positiva, tra: 
���  il premio rivalutato fino alla ricorrenza annuale del contratto che precede la 

data della morte e 
���  il prodotto tra la rata della “rendita assicurata” rivalutata all’ultima 

ricorrenza del contratto che precede la data della morte con il numero di rate 
effettivamente corrisposte. 

d) una rendita annua vitalizia rivalutabile con maggiorazione in caso di non 
autosufficienza dell’assicurato principale (come disciplinata al successivo art. 2) 
di minor importo, anche reversibile. In questo caso la Società corrisponde: 

���  come “prestazione in caso di vita dell’assicurato principale” una rendita 
vitalizia immediata annua rivalutabile sulla testa dell’Assicurato pricnicpale fino a 
che questo è in vita, eventualmente reversibile totalmente o parzialmente a favore 
di un secondo Assicurato (reversionario) fino  che questo è in vita 

���  come “prestazione in caso di non autosufficienza dell’Assicurato principale” 
una rendita vitalizia immediata annua anticipata di importo pari all’importo della 
rendita assicurata in caso di vita. Nel caso della  rendita reversibile, la 
maggiorazione dell’importo erogato opera esclusivamente nel caso di perdita di 
autosufficienza dell’assicurato principale; in caso di decesso dell’assicurato 
principale, per il quale risultava in essere uno stato di non autosufficienza, la 
rendita erogabile alla testa reversionaria verrà calcolata a partire dall’importo 
iniziale della rendita assicurata, rivalutata fino alla data dell’evento e secondo la 
percentuale di reversibilità prevista. 

 
Gli importi conseguenti all'esercizio delle facoltà sopra indicate verranno determinati 
sulla base degli stessi criteri attuariali adottati per la tariffa utilizzata. 
 
L’importo annuo iniziale di ciascuna rendita si ottiene dividendo il premio versato alla 
Società, al netto delle eventuali imposte, per il tasso di conversione in rendita riportato 

Prestazioni 



 

Assicurazione collettiva per l’erogazione di prestazioni in forma di rendita vitalizia immediata   
ed. 01/09, Pagina 23 di 48 – Condizioni di assicurazione  

nel Contratto rilasciato dalla Società, corrispondente all'età - opportunamente 
rettificata come indicato nel Contratto stesso - ed al sesso dell'Assicurato. 
In caso di rendita reversibile, il suddetto tasso viene determinato anche con riferimento 
all’età - opportunamente rettificata come indicato nel Contratto di assicurazione - e al 
sesso della testa reversionaria e alla percentuale di reversibilità della rendita stessa. 
 
I tassi di conversione in rendita di cui sopra sono adottati dalla Compagnia 
relativamente al periodo di durata della convenzione.  
 
Entro i sei mesi precedenti la scadenza di validità dei coefficienti, la Società 
comunicherà al Contraente i nuovi coefficienti di conversione che resteranno in vigore 
per il periodo di durata successivo. 
 
La rendita iniziale sarà rivalutata a ciascuna ricorrenza annuale della rendita secondo 
quanto previsto nella clausola di rivalutazione di cui al successivo Art. 15. 
 
La ricorrenza annuale di rivalutazione coincide, sia per la posizione relativa alla 
prestazione in caso di vita sia per la posizione relativa alla prestazione in caso di non 
autosufficienza, con l’anniversario della data di decorrenza della posizione relativa 
alla prestazione in caso di vita così come determinata al successivo Art. 3. 
 

 
Art. 2 

a) Limiti di ingresso in assicurazione 

Non sono assicurabili i soggetti per i quali sussista già uno stato di non autosufficienza 
al momento della richiesta di ingresso in assicurazione,  così come definita alla 
successiva lettera d) del presente articolo.  
Qualora, in fase di accertamento della perdita di autosufficienza, questa risulti 
anteriore alla richiesta di ingresso in assicurazione, la Compagnia  erogherà 
esclusivamente la prestazione in caso di vita dell’Assicurato principale e restituirà al 
Contraente un importo pari al premio relativo alla prestazione di cui all’articolo 1, 
lettera d) secondo punto delle Condizioni di assicurazione corrisposto al momento 
dell’ingresso in assicurazione. 
A decorrere dal verificarsi dell’evento di cui al paragrafo precedente, resta inteso che 
la Compagnia non garantirà più per il futuro all’Assicurato principale la prestazione di 
cui al precedente art. 1, lettera d). 
 
b) Dichiarazioni del Fondo Pensione e dell’Assicurato principale  

Ai fini di una esatta valutazione del rischio da parte della Compagnia , le dichiarazioni 
del Fondo Pensione e dell'Assicurato principale devono essere veritiere, esatte e 
complete. 
L'inesatta indicazione dell'età dell'Assicurato principale o del Reversionario comporta 
in ogni caso la rettifica, in base all'età reale, delle prestazioni erogate. 
 
c) Limiti di età 

Rendita con 
maggiorazione   
dell’importo in 
caso di LTC 
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Possono essere inclusi in assicurazione tutti gli assicurati di cui in premessa aventi 
un’età (età calcolata in anni e mesi) non superiore a 70 anni.  
 
d) Perdita di autosufficienza permanente dell’Assicurato principale 

La perdita di autosufficienza dell’Assicurato principale nel compimento degli atti 
elementari della vita quotidiana in modo presumibilmente permanente avviene quando 
l’Assicurato principale, anche  a seguito di disfunzione cronica e progressiva delle 
funzioni cerebrali, è incapace di svolgere gli “atti elementari della vita quotidiana” 
sotto indicati e per il cui svolgimento necessita di assistenza da parte di un’altra 
persona: 
 
-  farsi il bagno o la doccia 
-  vestirsi e svestirsi 
-  igiene del corpo 
-  mobilità 
-  continenza 
-  bere e mangiare. 
 
La perdita di autosufficienza ai fini della presente assicurazione viene riconosciuta 
quando l’Assicurato principale abbia raggiunto il punteggio di almeno 40 punti con i 
criteri e le modalità riportati nella Tabella A (ALLEGATO III). 
 
e) Esclusioni in caso di perdita di autosufficienza permanente dell’Assicurato 
principale 

La prestazione in forma di rendita in caso di sopraggiunta non autosufficienza 
dell’Assicurato principale non opera qualora la  perdita di autosufficienza sia causata 
da: 
1) attività dolosa dell’Assicurato principale/ Beneficiario; 
2) partecipazione dell’Assicurato principale a delitti dolosi; 
 
In questi casi la Compagnia  erogherà esclusivamente la prestazione in caso di vita 
dell’Assicurato principale e restituirà al Contraente un importo pari al premio relativo 
alla prestazione di cui all’articolo 1, lettera d) secondo punto delle Condizioni di 
assicurazione corrisposto al momento dell’ingresso in assicurazione. 
A decorrere dal verificarsi dell’evento di cui al paragrafo precedente, resta inteso che 
la Compagnia non garantirà più per il futuro all’Assicurato principale la prestazione di 
cui al precedente art. 1, lettera d). 
 
Nel caso in cui si verifichi la perdita di autosufficienza dovuta alla sindrome da 
immunodeficienza acquisita (AIDS), ovvero ad altra patologia ad essa collegata, nei 
primi cinque anni, la Compagnia  erogherà esclusivamente la prestazione in caso di 
vita dell’Assicurato principale, così come indicata al precedente art. 1, lettera d) primo 
punto e restituirà al Contraente un importo pari al premio relativo alla prestazione di 
cui all’articolo 1, lettera d) secondo punto delle condizioni di assicurazione corrisposto 
al momento dell’ingresso in assicurazione.  
 
f) Denuncia, accertamento e riconoscimento della perdita di autosufficienza 
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Verificatasi la perdita di autosufficienza permanente dell'Assicurato principale, la 
Contraente o l'Assicurato principale stesso deve richiederne tempestivamente per 
iscritto il riconoscimento alla Compagnia  su apposito modulo fornito dalla stessa 
(Modello GVVA 24), a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, allegando 
una relazione medica sulle cause della perdita di autosufficienza redatta dal medico 
curante su apposito modello (Modello GVVA 25) anch’esso fornito dalla Compagnia . 
Dalla data di ricevimento di tale documentazione – data di denuncia – decorre il 
periodo di accertamento da parte della Compagnia  che, in ogni caso, non può superare 
i sei mesi.  
 
La Compagnia  si riserva di richiedere all’Assicurato principale informazioni sulle 
predette cause e ulteriore documentazione medica in considerazione di specifiche 
esigenze istruttorie, sciogliendo al tempo stesso dal segreto professionale  i medici che 
lo hanno visitato e curato. Ultimati i controlli medici la Compagnia  comunica per 
iscritto al Fondo Pensione o all’Ass icurato  principale, entro e non oltre il periodo di 
accertamento, se riconosce o meno lo stato di non autosufficienza. 
 
In caso di accertamento dello stato di non autosufficienza la Compagnia , entro 30 
giorni dalla conclusione dell’accertamento, erogherà la prestazione di cui al 
precedente art. 1, lettera d) secondo punto comprensiva delle eventuali rate scadute tra 
la data di decorrenza, così come definita al successivo art. 3, e quella di conclusione 
dell’accertamento.  
 
g) Rivedibilità dello stato di non autosufficienza 

Nel periodo di erogazione della rendita, la Compagnia  ha il diritto di effettuare 
successivi accertamenti della condizione di non autosufficienza dell'Assicurato 
principale, non più di una volta ogni tre anni. In tale occasione sarà richiesta almeno la 
presentazione di un certificato del medico curante che attesti la permanenza dello stato 
di non autosufficienza. La Compagnia  si riserva comunque la possibilità di richiedere 
all’Assicurato principale ulteriore documentazione medica in considerazione di 
specifiche esigenze istruttorie.  
 
Se dagli eventuali accertamenti risultasse che l’Assicurato principale non raggiunge il 
punteggio di almeno 40 punti con i criteri e le modalità riportati nella Tabella in 
allegato III, cessa immediatamente l’erogazione della prestazione per la perdita di 
autosufficienza di cui al precedente art. 1 , lettera d) secondo punto. 
 
h) Controversie 

Nel caso in cui la perdita di autosufficienza permanente non venga riconosciuta dalla 
Compagnia  ovvero, ai sensi della precedente lettera g), cessi l’erogazione della 
prestazione, l'Assicurato principale ha facoltà di promuovere, mediante lettera 
raccomandata con ricevuta di ritorno spedita alla Direzione per l’Italia della 
Compagnia , la decisione di un Collegio medico, composto di tre medici, di cui uno 
nominato dalla Compagnia, l’altro dall’Assicurato principale o - su sua delega - dal 
Contraente ed il terzo scelto di comune accordo dalle due Parti. 
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In caso di mancato accordo fra le Parti la scelta del terzo medico è demandata al 
Presidente del Consiglio dell’Ordine dei Medici avente giurisdizione nel luogo dove 
deve riunirsi il Collegio medico. 
 

Il Collegio medico risiede nel comune, sede di Istituto di Medicina Legale, più vicino 
al luogo di residenza dell’Assicurato principale e, ove lo ritenga opportuno, può 
esperire qualsiasi accertamento sanitario di carattere preliminare o incidentale (visite 
mediche, esami di laboratorio, ecc. ). 

 
Le decisioni del Collegio medico sono prese a maggioranza di voti, con dispensa di 
ogni formalità di legge, e sono vincolanti per le Parti, le quali rinunciano fin d’ora a 
qualsiasi impugnativa, salvo i casi di violenza, dolo, errore o violazione di patti 
contrattuali. 
I risultati delle operazioni del Collegio medico devono essere raccolti in apposito 
verbale, da redigersi in doppio esemplare, uno per ognuna delle Parti. 
 
Le decisioni del Collegio medico sono vincolanti per le Parti anche se uno dei medici 
si rifiuti di firmare il relativo verbale; tale rifiuto deve essere attestato dai medici nel 
verbale definitivo. 
Ciascuna delle Parti sostiene le proprie spese e remunera il medico da essa designato, 
contribuendo per la metà delle spese e competenze del terzo medico. 

 
Art. 3 

Ciascuna singola posizione individuale riferita alla prestazione in caso di vita  
nell’ambito del contratto collettivo avrà decorrenza dalla data di versamento del 
premio unico ad essa riferito e durata pari al periodo che intercorre fra la data di 
decorrenza e quella del decesso dell’Assicurato (o dell’ultimo Assicurato 
superstite in caso di rendita reversibile).  
 
Nel caso in cui la rendita erogata sia pagabile in modo certo per i primi 5 o 10 
anni, la durata del contratto è pari al periodo che intercorre fra la data di 
decorrenza e quella del decesso dell’Assicurato se questo si verifica 
successivamente rispettivamente alla quinta o decima ricorrenza annuale; in caso 
contrario è fissa e pari a 5 o 10 anni.  
 
Nel caso in cui la rendita si riferisca alla prestazione in caso di non autosufficienza 
dell’Assicurato principale, la relativa posizione individuale decorre dalla data di 
denuncia dello stato di non autosufficienza e ha durata pari al periodo che intercorre 
fra la data di decorrenza e quella del decesso dell’Assicurato principale o della 
revisione dello stato di non autosufficienza. 
 

 
Art. 4 

Ciascuna rendita verrà erogata con la rateazione prevista nel Contratto di assicurazione 
rilasciato dalla Società. 
 

Decorrenza e 
durata delle 
posizioni 
individuali 

Liquidazione delle 
prestazioni 
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Il pagamento della rendita  relativa alla prestazione in caso di vita viene effettuato in 
via posticipata.  
Il pagamento della rendita  relativa alla prestazione in caso di non autosufficienza 
viene effettuato in via anticipata.  
 
 
Il pagamento della rendita erogabile in caso di vita termina: 
o con l’ultima scadenza di rata precedente la morte dell’Assicurato principale, 
oppure 
o in caso di rendita reversibile, con l’ultima scadenza di rata precedente la morte del 
Reversionario , se successiva alla morte dell’Assicurato principale, oppure 
o in caso di rendita certa, con l’ultima scadenza di rata precedente la conclusione del 
periodo di pagamento certo  
Il pagamento della rendita erogabile in caso di perdita di autosufficienza 
dell’Assicurato principale termina con l’ultima scadenza di rata precedente la morte 
dell’Assicurato principale o la revisione del suo stato di non autosufficienza. 

In ogni caso, per tutte le prestazioni sopra indicate, l’erogazione della rendita cesserà 
dalla prima scadenza di rata successiva al mancato invio del certificato di esistenza in 
vita dell’Assicurato principale o del Reversionario. 

Le prestazioni oggetto del presente contratto sono erogate dalla Compagnia al 
Beneficiario 

 
 

 
Art. 5 

Beneficiario delle prestazioni del presente contratto è il Contraente. 

 
 

Art. 6 

Il Contraente, all’atto della stipula della convenzione, si impegna a comunicare alla 
Società i seguenti dati relativi agli assicurati ed alle relative teste reversionarie: nome, 
cognome, sesso, data di nascita, codice fiscale, indirizzo, importo di premio, 
percentuale di reversibilità. 
 
Le dichiarazioni del Contraente devono essere esatte e complete; l'inesatta indicazione 
dei dati dell'Assicurato o della testa reversionaria comporta la rettifica  dell’importo 
della rendita. 
 
Il Contraente si impegna a fornire con frequenza annuale i certificati di esistenza in 
vita dell’Assicurato e del Reversionario e a comunicare tempestivamente i decessi. 

 
 
 
 
 
 

Beneficiari 

Obblighi di 
comunicazione 
del Contraente 
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Art. 7 

Il contratto si considera concluso nel momento in cui il Contraente appone la firma nel 
contratto di assicurazione rilasciato dalla Società. 
La data di decorrenza del contratto è quella indicata nel contratto di assicurazione 
rilasciato dalla Società. 
 
Il presente contratto rimane in vigore per un periodo di anni cinque e si intenderà 
tacitamente rinnovato per uguali periodi a meno che non venga disdettato da una delle 
parti contraenti, con  preavviso di almeno 30 giorni, a mezzo lettera raccomandata 
A.R. 
 
Resta tuttavia inteso che le prestazioni garantite in base ai versamenti effettuati dal 
Contraente per le posizioni individuali che sono in vigore alla data della disdetta, 
rimarranno in essere alle condizioni del presente contratto. 
Ad ogni rinnovo contrattuale verranno applicate nel corso di esecuzione del contratto, 
le eventuali modifiche stabilite dagli organi preposti al controllo dell'attività 
assicurativa, concernenti le condizioni tariffarie e le Condizioni di assicurazione. 

 
 

PARTE II – PREMI 
 

Art. 8 

La Compagnia si impegna a corrispondere ai singoli assicurati le rendite oggetto della  
presente convenzione a fronte del pagamento, in unica soluzione, del premio unico per 
ciascuna rendita assicurata. 
  
La Società rilascerà una quietanza a fronte del pagamento di ciascun premio 
comprensivo di imposte e tasse. 
 
Per l’elaborazione dei tassi di conversione in rendita di cui all’art. 1 è stata adottata la 
tavola di sopravvivenza IPS55 e applicato un caricamento complessivo sul premio del:  
- 2,96% per le tipologie di rendita vitalizia semplice, certa 5 anni, certa 10 anni, 

reversibile e controassicurata 
- 3,20% per la tipologia di rendita con maggiorazione in caso di non autosufficienza. 

 
 

Art. 9 

Il Contraente esegue il pagamento del premio unico relativo alla posizione assicurativa 
per la quale richiede l’ingresso in assicurazione al momento della trasmissione alla 
Compagnia delle informazioni di cui al precedente art. 6. 
Il versamento del premio potrà essere effettuato presso l’Agenzia cui è assegnato il 
contratto, oppure presso la Direzione per l’Italia della Società in Mogliano Veneto - 
Treviso.  
 
Il versamento può avvenire con le seguenti modalità: 
- tramite bancomat, dove disponibile; 

Decorrenza e 
durata del 
contratto 

Premi 

Pagamento dei 
premi 
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- per mezzo di bollettino di conto corrente postale; 
- con assegno circolare non trasferibile intestato alla Società; 
- per mezzo di bonifico bancario su conto corrente intestato alla Società. 
 
Nel caso di pagamento tramite bollettino di conto corrente postale la data di 
versamento coincide con la data apposta dall’ufficio postale. 
Qualora i pagamenti avvengano a mezzo bancomat, di assegno circolare o di bonifico 
bancario, la data di versamento coincide con la data di  effettivo accredito sul conto  
corrente intestato alla Società. 
 
Avvenuto il pagamento viene rilasciata quietanza. 

 
 
 

PARTE III - VICENDE CONTRATTUALI 
 
Art. 10 

Le assicurazioni oggetto di questo contratto non ammettono valore di riscatto. 

 
 
Art. 11 

Tutte le spese per tasse, bolli ed imposte dovute  in base a leggi presenti e future, sia 
sul premio unico versato sia sulla rendita convenuta, sono a carico del Contraente. 

 
 
Art. 12 

I tassi di premio possono essere modificati, alla scadenza del Contratto di 
assicurazione, sulla base del confronto tra le basi tecniche adottate ed i risultati 
dell’esperienza diretta. 
 
Le eventuali modifiche verranno applicate agli assicurati inseriti successivamente 
all’entrata in vigore delle modifiche stesse previa comunicazione al Contraente da 
effettuarsi con lettera raccomandata almeno sei mesi prima dell’entrata in vigore delle 
modifiche stesse. 
 
Nell’ipotesi di cui al comma 1, il Contraente può esercitare la facoltà di recesso, a 
mezzo di lettera raccomandata,  entro tre mesi dal ricevimento della comunicazione 
delle modifiche stesse. 

 
 
Art. 13 

Il Contraente si impegna a fornire agli assicurati l’Informativa Contrattuale, ai sensi 
dell’Art.13, del D.Lgs. n.196/03 allegata a queste Condizioni di assicurazione e a 
restituire alla Società il consenso dell’Assicurato. 

 
 

Riscatto 

Tasse, bolli e 
imposte 
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Art. 14 

Per le controversie relative al contratto il Foro competente è esclusivamente quello del 
luogo di residenza o di domicilio del Contraente, o del Beneficiario o dei loro aventi 
diritto. 

 
 
 

PARTE IV – CLAUSOLA DI RIVALUTAZIONE 
 

Art. 15 

Il presente contratto fa parte di una speciale categoria di assicurazioni sulla vita alle 
quali la Società riconosce una rivalutazione annua delle prestazioni assicurate in base 
alle condizioni che seguono. 
A tal fine la Società gestirà le attività maturate sul contratto  nell’apposita Gestione 
Speciale con le modalità e i criteri previsti dal Regolamento della Gestione “GESAV” 
(allegato). 
 
A) misura della rivalutazione 

La Società dichiara annualmente il rendimento annuo finanziario conseguito dalla 
Gestione separata determinato con i criteri indicati al punto 3) del  Regolamento. 
La certificazione - di cui al punto 2) del Regolamento - è effettuata con riferimento a 
ciascun esercizio costituito dai dodici mesi di riferimento. 
 
Il rendimento attribuito alla rendita si ottiene riducendo il rendimento annuo 
conseguito dalla Gestione  separata  -  nell’esercizio  costituito dai  dodici  mesi  
precedenti  il  secondo  mese anteriore a quello della ricorrenza annuale della rendita - 
del rendimento trattenuto dalla Società.  
 
Tale rendimento trattenuto è pari a 1 punto percentuale assoluto. 
Qualora il rendimento della Gestione separata sia pari o superiore al 7% ed inferiore 
all’8% (intervallo di rendimento), il valore trattenuto sopra indicato è incrementato di 
un decimo di punto. Per ogni ulteriore uguale intervallo di rendimento di un punto 
percentuale tale valore si incrementa in eguale misura. 
 
Viene comunque garantita una misura minima di rivalutazione annua (tasso minimo 
garantito). 
 
Il tasso minimo garantito del contratto è fissato nella misura del 2% e consolida ogni 
anno alla ricorrenza di rivalutazione.  
 
Alla scadenza del contratto, il tasso minimo garantito, valido per il periodo di rinnovo 
seguente e fino alla successiva scadenza, sarà pari al minore tra il 2% ed il tasso 
massimo di interesse fissato dall’ISVAP e in vigore in quel momento. Il nuovo tasso 
minimo garantito sarà applicato solo ai premi versati successivamente a tale modifica. 

Foro competente 

Clausola di 
rivalutazione 
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La misura di rivalutazione si ottiene scontando per il periodo di un anno al tasso di 
interesse eventualmente già conteggiato nel calcolo dei tassi di conversione in rendita 
– tasso tecnico – la differenza, se positiva, fra il rendimento attribuito ed il suddetto 
tasso di interesse. 
 
Il tasso di interesse tecnico è indicato nelle tabelle dei tassi di conversione in rendita 
riportate nel Contratto si assicurazione rilasciato dalla Società. 
 

B) rivalutazione della rendita assicurata 

Ad ogni ricorrenza annuale della rendita, la rendita in vigore nel periodo annuale 
precedente  viene aumentata della misura di rivalutazione fissata a norma della 
precedente lettera A). 

 
 

 
PARTE V - PAGAMENTI DELLA SOCIETA' 

 
Art. 16 

Per tutti i pagamenti deve essere presentata alla Società richiesta scritta accompagnata 
dai documenti necessari a verificare l’effettiva esistenza dell’obbligo di pagamento e 
ad individuare gli aventi diritto, che dovranno presentare anche la fotocopia di un 
documento d’identità valido e relativo codice fiscale.  
 
Inoltre, ad ogni ricorrenza annuale della rendita, deve essere consegnato alla Società il 
certificato di esistenza in vita dell’Assicurato.  
 
La Società si riserva di richiedere, con lettera raccomandata, il certificato di nascita 
dell'Assicurato e del Reversionario.  
 
Il pagamento della rendita viene eseguito alla scadenza delle rate convenute in 
contratto.  
 
La Società esegue il pagamento della prima rata di rendita entro 90 giorni dal 
ricevimento della documentazione prevista e di quelle successive entro 30 giorni dal 
ricevimento della documentazione prevista. Decorsi tali termini sono dovuti gli 
interessi moratori, a partire dai termini stessi, a favore degli aventi diritto. 
 
Ogni pagamento viene effettuato presso l’Agenzia a cui è assegnato il contratto o 
presso la Direzione per l’Italia della Società. 

 
 
 
 
 
 
 

Pagamenti della 
Società 
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ALLEGATO I 

 

1) Viene attuata una speciale forma di gestione degli investimenti, separata da quella 
delle altre attività di Assicurazioni Generali, che viene contraddistinta con la sigla 
GESAV. 
Il valore delle attività gestite non sarà inferiore all'importo dei capitali iniziali costituiti 
per i contratti che prevedono una clausola di rivalutazione legata al rendimento della 
GESAV. 
La gestione della GESAV é conforme alle norme stabilite dall'Istituto per la vigilanza 
sulle assicurazioni private e di interesse collettivo con la Circolare n. 71 del 26.3.1987 
e si atterrà ad eventuali successive disposizioni. 
2) La gestione della GESAV é annualmente sottoposta a certificazione da parte di una 
Società di revisione iscritta all'Albo di cui al DPR 31.3.1975 n. 136, la quale attesta la 
rispondenza della GESAV al presente regolamento. 
In particolare sono certificati la corretta valutazione delle attività attribuite alla 
GESAV, il rendimento annuo della GESAV, quale descritto al seguente punto 3) e la 
adeguatezza di ammontare delle attività a fronte degli impegni assunti dalla Società 
sulla base dei capitali maturati. 
3) Il rendimento annuo della GESAV per l'esercizio relativo alla certificazione si 
ottiene rapportando il risultato finanziario della GESAV di competenza di 
quell'esercizio al valore medio della GESAV stessa. 
Per risultato finanziario della GESAV si devono intendere i proventi finanziari di 
competenza dell'esercizio - compresi gli utili e le perdite di realizzo per la quota di 
competenza della GESAV - al lordo delle ritenute di acconto fiscali ed al netto delle 
spese specifiche degli investimenti. 
Gli utili e le perdite di realizzo vengono determinati con riferimento al valore di 
iscrizione delle corrispondenti attività nella GESAV e cioè al prezzo di acquisto per i 
beni di nuova acquisizione ed al valore di mercato all'atto dell'iscrizione nella GESAV 
per i beni già di proprietà della Società. 
Per valore medio della GESAV si intende la somma della giacenza media annua dei 
depositi in numerario presso gli Istituti di Credito, della consistenza media annua degli 
investimenti in titoli e della consistenza media annua di ogni altra attività della 
GESAV. 
La consistenza media annua dei titoli e delle altre attività viene determinata in base al 
valore di iscrizione nella GESAV. Ai fini della determinazione del rendimento annuo 
della GESAV, l'esercizio relativo alla certificazione decorre dal 1° novembre dell'anno 
precedente fino al 31 ottobre dell'anno di certificazione. 
4) La Società si riserva di apportare al punto 3), di cui sopra, quelle modifiche che si 
rendessero necessarie a seguito di cambiamenti nell'attuale legislazione fiscale. 

 

Regolamento 
gestione separata  
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ALLEGATO II 
 

Nel rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, La 
informiamo che la nostra Società intende acquisire o già detiene dati personali che La 
riguardano, eventualmente anche sensibili o giudiziari (1), al fine di fornire i servizi 
assicurativi (2) da Lei richiesti o in Suo favore previsti. 
I dati, forniti da Lei o da altri soggetti (3), sono solo quelli strettamente necessari per 
fornirLe i servizi sopracitati e sono trattati solo con le modalità e procedure - effettuate 
anche con l’ausilio di strumenti elettronici - necessarie a questi scopi, anche quando 
comunichiamo a tal fine alcuni di questi dati ad altri soggetti connessi al settore 
assicurativo e riassicurativo, in Italia o all’estero; per taluni servizi, inoltre, utilizziamo 
soggetti di nostra fiducia che svolgono per nostro conto, in Italia o all’estero, compiti 
di natura tecnica, organizzativa e operativa (4). 
I Suoi dati possono inoltre essere conosciuti dai nostri collaboratori specificatamente 
autorizzati a trattare tali dati, in qualità di Responsabili o Incaricati, per il 
perseguimento delle finalità sopraindicate. I Suoi dati non sono soggetti a diffusione. 
Senza i Suoi dati – alcuni dei quali ci debbono essere forniti da Lei o da terzi per 
obbligo di legge (5) – non potremo fornirLe i nostri servizi, in tutto o in parte. 
Lei ha diritto di conoscere, in ogni momento, quali sono i Suoi dati presso di noi, la 
loro origine e come vengono utilizzati; ha inoltre il diritto di farli aggiornare, 
rettificare, integrare o cancellare, chiederne il blocco ed opporsi al loro trattamento 
(6).  
Titolare del trattamento è la Società che si avvale di Responsabili; Responsabile 
designato per il riscontro all’Interessato in caso di esercizio dei diritti ex art. 7 del D. 
Lgs. 196/2003 è il Servizio Privacy di Gruppo.  
Ogni informazione in merito ai soggetti o alle categorie di soggetti cui vengono 
comunicati i dati o che possono venirne� a conoscenza in qualità di Responsabili o 
Incaricati preposti ai trattamenti sopra indicati può essere richiesta al citato Servizio 
(Servizio Privacy di Gruppo – Assicurazioni Generali S.p.A. - Via Marocchesa 14, 
31021 Mogliano Veneto – TV, tel. 041.549.2599  fax 041.549.2235). Il sito 
www.generali.it riporta ulteriori notizie in merito alle politiche privacy della nostra 
Società, tra cui l’elenco aggiornato dei Responsabili.. 
 
Sulla base di quanto sopra, apponendo la Sua firma in calce, Lei può esprimere il 
consenso al trattamento dei dati – eventualmente anche sensibili – effettuato dalla 
Società, alla loro comunicazione ai soggetti sopraindicati e al trattamento da parte di 
questi ultimi. 

 
Luogo e data Nome e cognome dell’/gli 

interessato/i (leggibile) 
Firma 

      
      

Informativa ai 
sensi dell’articolo 
13 del d.lgs. 
196/2003 
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NOTE: 

(1) L’art.4, co.1, lett. d) del D.Lgs.196/2003 definisce sensibili, ad esempio, i 
dati relativi allo stato di salute, alle opinioni politiche e sindacali e alle convinzioni 
religiose; lo stesso art.4, co.1, lett. e) definisce giudiziari i dati inerenti il casellario 
giudiziale, l’anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato o dei carichi 
pendenti e la qualità di imputato o di indagato. 
(2) Predisposizione e stipulazione di contratti di assicurazione, raccolta dei 
premi, liquidazione dei sinistri o pagamento di altre prestazioni, riassicurazione, 
coassicurazione, prevenzione e individuazione delle frodi assicurative e relative azioni 
legali, costituzione esercizio e difesa di diritti dell’assicuratore, adempimento di 
specifici obblighi di legge o contrattuali, gestione e controllo interno, attività 
statistiche (come individuati dalla Raccomandazione del Consiglio d’Europa 
REC(2002)9). 
(3) Ad esempio contraenti di polizze collettive o individuali che La qualificano 
come assicurato o beneficiario o che La qualificano come danneggiato  (v. polizze di 
responsabilità civile); banche dati che vengono consultate in fase preassuntiva, 
assuntiva o liquidativa.  
(4) I soggetti possono  svolgere la funzione di Responsabili del nostro 
trattamento, oppure operare in totale autonomia come distinti Titolari di trattamenti 
aventi le medesime finalità sopra indicate o  finalità ad esse correlate. Si tratta, in 
particolare, di  soggetti costituenti la cosiddetta “catena assicurativa”: agenti, 
subagenti, produttori d’agenzia, mediatori di assicurazione, banche, SIM ed altri canali 
di acquisizione di contratti di assicurazione; assicuratori, coassicuratori e 
riassicuratori, legali, società del Gruppo e altre società di servizi, tra cui società che 
svolgono servizi di gestione e liquidazione dei contratti, servizi informatici, telematici, 
finanziari, amministrativi, di archiviazione, di stampa della corrispondenza e di 
gestione della posta in arrivo e in partenza, di revisione contabile e certificazione di 
bilancio. Vi sono poi organismi associativi (ANIA) propri del settore assicurativo nei 
cui confronti la comunicazione dei dati è strumentale per fornire i servizi sopra 
indicati o per tutelare i diritti dell’industria assicurativa, nonché organismi istituzionali 
tra cui ISVAP, Banca d’Italia-UIF, Ministero delle Attività Produttive, CONSAP, 
Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione, Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali ed altre banche dati nei confronti dei quali la comunicazione dei dati è 
obbligatoria.   
(5) Lo prevede ad esempio la disciplina contro il riciclaggio. 
(6) Questi diritti sono previsti dall’art.7 del D.Lgs. 196/2003. L’integrazione 
presuppone un interesse. La cancellazione ed il blocco riguardano i dati trattati in 
violazione di legge. Il diritto di opposizione può essere sempre esercitato nei riguardi 
del materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche  di 
mercato o di comunicazione commerciale. Negli altri casi, l’opposizione presuppone 
un motivo legittimo.  

 
AGPRY01/01VITA*2008 
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ALLEGATO III 
 

Grado Attribuzione del punteggio nella fase di accertamento della perdita di autosufficienza Punti 

 Farsi il bagno  
1° l'Assicurato è in  di farsi il bagno e/o la doccia in modo completamente autonomo 0 
2° l'Assicurato necessita di assistenza per entrare nella e/o uscire dalla vasca da bagno 5 

3° 
l'Assicurato necessità di assistenza per entrare nella e/o uscire dalla vasca da bagno e durante l'attività 
stessa del farsi il bagno 10 

 Vestirsi e svestirsi  
1° l'Assicurato è in  di vestirsi e svestirsi in modo completamente autonomo 0 

2° 
l'Assicurato necessita di assistenza per vestirsi e/o svestirsi o per la parte superiore del corpo o per la 
parte inferiore del corpo 5 

3° 
l'Assicurato necessita di assistenza per vestirsi e/o svestirsi sia per la parte superiore del corpo sia per la 
parte inferiore del corpo 10 

 Igiene del corpo  

1° 

l'Assicurato è in  di svolgere autonomamente e senza assistenza da parte di terzi i seguenti gruppi di 
attività identificati da (1), (2) e (3): 
 (1) andare al bagno 
 (2) lavarsi, lavarsi i denti, pettinarsi, asciugarsi, radersi 
 (3) effettuare atti di igiene personale dopo essere andato al bagno 

0 

2° 
l'Assicurato necessita di assistenza per almeno uno e al massimo due dei suindicati gruppi di attività (1), 
(2) e (3) 5 

3° l'Assicurato necessita di assistenza per tutti i suindicati gruppi di attività (1), (2) e (3) 10 
 Mobilità   

1° 
l'Assicurato è in  di alzarsi autonomamente dalla sedia e dal letto e di muoversi senza assistenza da parte 
di terzi 0 

2° 
l'Assicurato necessita di assistenza per muoversi, eventualmente anche di apparecchi ausiliari tecnici 
come ad esempio la sedia a rotelle, le stampelle. E' però in  di alzarsi autonomamente dalla sedia e dal 
letto 

5 

3° l'Assicurato necessita di assistenza per alzarsi dalla sedia e dal letto e per muoversi 10 
 Continenza  

1° l'Assicurato è completamente continente 0 
2° l'Assicurato presenta incontinenza di urina o feci al massimo una volta al giorno 5 

3° 
l'Assicurato è completamente incontinente e vengono utilizzati aiuti tecnici come il catetere o 
colostomia 10 

 Bere e mangiare  
1° l'Assicurato è completamente e autonomamente in  di consumare bevande e cibi preparati e serviti 0 

2° 

l'Assicurato necessita di assistenza per una o più delle seguenti attività preparatorie: 
 - sminuzzare/tagliare il cibo 
 - sbucciare la frutta 
 - aprire un contenitore/una scatola 
 - versare bevande nel bicchiere 

5 

3° 
l'Assicurato non è in  di bere autonomamente dal bicchiere e mangiare dal piatto. Fa parte di questa 
categoria l'alimentazione artificiale 10 
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Il presente Fascicolo informativo è composto da: 
 

-  Scheda sintetica 
-  Nota informativa 
-  Condizioni di assicurazione 
-  Glossario 
-  Modulo di proposta 

 
 
 
 

GLOSSARIO 
 

 
 
 

Assicurazione collettiva per l’erogazione  
di prestazioni in forma di rendita  

vitalizia immediata  

   
 
 

Contratto assicurativo di rendita vitalizia immediata a premio 
unico: 
 
- rivalutabile; 

- rivalutabile certa 5 o 10 anni e successivamente vitalizia; 

- rivalutabile reversibile: 

- rivalutabile con controassicurazione; 

- rivalutabile con maggiorazione in caso di LTC.  
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GLOSSARIO 

 
Agli effetti del presente fascicolo informativo si intendono per: 
 
Annualità assicurativa 
La prima annualità assicurativa coincide con il periodo che intercorre tra la data di decorrenza della singola 
posizione individuale e la prima ricorrenza annuale. Per le annualità assicurative successive è il periodo che 
intercorre tra due consecutive ricorrenze annuali del contratto. 
 
Assicurato 
La persona fisica sulla cui vita è stipulata l’assicurazione. Le prestazioni previste dal contratto sono 
determinate in funzione dei suoi dati anagrafici e degli eventi attinenti alla sua vita.  
 
Beneficiario  
La persona fisica o giuridica a cui sono erogate le prestazioni previste dal contratto di assicurazione.  
 
Condizioni di assicurazione 
Insieme delle clausole che disciplinano il contratto di assicurazione.  
 
Contraente  
La persona fisica o giuridica che stipula il contratto di assicurazione, impegnandosi al versamento del 
relativo premio.  
 
Data di decorrenza  
La data di riferimento per il calcolo delle prestazioni previste dal contratto. 
 
Gestione separata di attivi 
Termine con cui è indicata una speciale forma di gestione interna degli investimenti, separata da quella delle 
altre attività di Assicurazioni Generali S.p.A., che consente di attribuire, al contratto ad essa collegata, parte 
dei rendimenti finanziari realizzati.  
 
ISVAP  
Istituto per la vigilanza sulle assicurazioni private e di interesse collettivo.  
 
Premio 
L’importo che il Contraente corrisponde ad Assicurazioni Generali S.p.A. 
 
Proposta di assicurazione  
Documento con il quale il Contraente chiede ad Assicurazioni Generali S.p.A. di stipulare un contratto di 
assicurazione. 
 
Ricorrenza annuale di rivalutazione 
Data stabilita dal contratto alla quale viene riconosciuta una rivalutazione delle prestazioni assicurate.  
 
Società  
Assicurazioni Generali S.p.A., altresì definita impresa o compagnia, che esercita le assicurazioni e le 
operazioni indicate all’art. 2 del Decreto Legislativo 7 settembre 2005, n. 209. 
 
 
 
Il presente Fascicolo informativo aggiornato in data 01/03/2009 si compone di: Scheda sintetica, Nota 
informativa, Condizioni di polizza, Glossario e Modulo di Proposta (Mod. GVPCOL48 - Ed. 01-2009). 
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