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Fondo nazionale pensione a favore dei lavoratori del settore dell'igiene 

ambientale e dei settori affini 
Iscritto al N° 88 dell’Albo dei Fondi Pensione 

 
 

SOLLECITAZIONE PUBBLICA DI OFFERTA 
PER LA GESTIONE FINANZIARIA DEL FONDO PENSIONE 

PREVIAMBIENTE 
 

 
1) Il C.d.A. di PREVIAMBIENTE, in conformità delle deliberazioni preliminari 

assunte ai sensi dell’art. 3 della Deliberazione della Commissione di Vigilanza sui 
Fondi Pensione (COVIP) del 9 dicembre 1999, nella seduta del 24 Settembre 2009 
ha deliberato di procedere a una nuova selezione per la gestione finanziaria del 
Fondo. 

 
2) La capitalizzazione del Fondo al 30 Giugno 2009 ammontava a circa 288 milioni di 

Euro. Il fondo attua una gestione multicomparto su due linee di investimento: 
Garantito e Bilanciato.       

 
3) Le caratteristiche generali dei mandato oggetto del presente bando sono le seguenti: 

 
Mandato Azionario Globale Passivo con il seguente benchmark: 100% 
MSCI World in Euro aperto al rischio di cambio. L’allocazione di questo 
mandato avrà un patrimonio iniziale di circa 40 milioni di Euro. 

 
4) Possono presentare offerte i soggetti che soddisfano i requisiti di cui all’articolo 6, 

comma 1 lettere a), b), e c) del D.Lgs. n. 252/2005, e successive integrazioni e 
modifiche.   

 
5) I soggetti ammessi alla selezione non devono essere appartenenti allo stesso gruppo 

della banca depositaria (BNP Paribas) o del service amministrativo di 
PREVIAMBIENTE (Previnet). 
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6) Ai sensi dell’art. 6, comma 6, D.Lgs. n. 252/2005 i soggetti ammessi alla selezione 
non devono appartenere ad identici gruppi societari e comunque non devono 
essere legati, direttamente o indirettamente, da rapporti di controllo tra loro.  

 
7) Sono sempre ammesse deleghe di gestione totali mentre deleghe di gestione parziali 

sono ammesse soltanto nei confronti di società del medesimo gruppo. Nel caso di 
delega parziale dovranno essere indicati: 
• Il soggetto delegante- responsabile dell’offerta e che produrrà e trasmetterà i dati 

di risposta al bando - con il quale sarà stipulato il mandato e che risulterà 
responsabile sia dell’attività svolta in proprio sia di quella dei delegati; 

• il/i soggetto/i delegato/i; 
• le attività svolte dal soggetto delegante; 
• le deleghe, con le relative motivazioni,  che saranno conferite al/ai  delegato/i  e 

che, dovranno essere dettagliatamente indicate. Non sono ammesse 
sovrapposizioni di attività. 

Nel caso di delega totale dovranno essere indicati: 
• Il soggetto delegante - responsabile dell’offerta - con il quale sarà stipulato il 

mandato, risulterà responsabile sia dell’attività svolta in proprio, sia di quella 
dei delegati e fungerà essenzialmente da interlocutore strutturale del Fondo; 

• il/i soggetto/i delegato/i; 
• i dati della sezione “Generale” del Questionario compilati dal delegante e 

dal/dai delegato/i; 
• i dati della sezione “Specifica” del Questionario compilati dal/dai delegato/i. 

Nel caso di deleghe, sia totali che parziali, le due dichiarazioni indicate al punto 28) 
nonché l’autocertificazione dovranno essere presentate da entrambi i soggetti. 
 
8)  La procedura di scelta dei gestori seguirà le linee indicate dall’articolo 6, comma 6 

e comma 8, D.Lgs. n. 252/2005 e successive modificazioni ed integrazioni, e dalla 
richiamata Deliberazione COVIP. 

 
9) Il testo della sollecitazione di offerta e il Questionario cartaceo ed elettronico sono 

disponibili presso la sede del Fondo e possono essere scaricati dal web-site 
www.previambiente.it o richiesti via e-mail al seguente indirizzo: 
gestionefinanziaria@fondopreviambiente.it . 

 
10) Le candidature dovranno essere accompagnate dal Questionario, compilato 

integralmente in ogni sua parte, in forma elettronica. In caso di deleghe di gestione 
il questionario dovrà essere compilato con le stesse modalità da ciascun soggetto 
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coinvolto. I soggetti interessati dovranno anche presentare in busta chiusa separata 
recante la dicitura “Offerta di gestione del mandato Azionario Passivo”, unitamente 
al Questionario elettronico di cui al punto 9), un’offerta economica.  

 
11) Eventuali informazioni o chiarimenti sulla compilazione del Questionario 

dovranno essere chiesti unicamente via e-mail all’indirizzo:  
gestionefinanziaria@fondopreviambiente.it entro e non oltre le ore 13 del giorno 4 
novembre 2009. 

 
12) Il Questionario si compone di due parti, “Generale” e “Specifica”. La parte 

“Specifica” dovrà essere compilata con riferimento a ciascun mandato di gestione 
per il quale il soggetto intende sottoporre la propria candidatura. Le risposte al 
Questionario sia della parte “Generale” sia di quella “Specifica”, dovranno essere 
tassativamente fornite secondo la sequenza e rispettando la scansione delle 
domande poste dal Questionario medesimo. Le metodologie da utilizzare per 
l’esposizione dei dati di natura quantitativa richiesti dal Questionario sono indicate 
esplicitamente nel Questionario stesso.  

 
13) Ai sensi del D.Lgs. 196/2003, per il trattamento dei dati personali forniti dovrà 

essere dato consenso scritto. Il Questionario, compilato integralmente, dovrà essere 
accompagnato da una dichiarazione che i dati esposti sono veri ed esaustivi e da 
un’autocertificazione attestante il possesso di tutti i requisiti di legge, entrambe 
sottoscritte dal legale rappresentante. 

 
14) L’autocertificazione dovrà contenere anche una asseverazione circa la continuità 

dei team di gestione, con riferimento alla durata del Perfomance Track Record 
esposto. 

 
15) Il C.d.A del Fondo si riserva di richiedere ai soggetti partecipanti, a proprio 

insindacabile giudizio, eventuali integrazioni della documentazione trasmessa. 
 

16) I dati personali dell’offerente saranno trattati in conformità alle disposizioni della 
citata D.Lgs. 196/2003. In particolare, tali dati saranno trattati esclusivamente ai 
fini della partecipazione alla selezione delle offerte di cui al presente avviso e non 
verranno né comunicati né diffusi. Il titolare del trattamento è 
PREVIAMBIENTE, nei confronti del quale l’interessato potrà far valere i diritti 
previsti dall’art. 7 della citata legge. 
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17) Il C.d.A. procederà alla valutazione dei questionari pervenuti a seguito della quale 
saranno identificati, previa specifica delibera, i candidati maggiormente qualificati 
(short list) per il mandato oggetto di bando. Il numero di tali candidati sarà tale da 
consentire il raffronto tra una pluralità di soggetti.  

 
18) Si passerà così a una seconda fase selettiva che prevede eventuali incontri diretti, 

volti ad acquisire ulteriori elementi e chiarimenti. La valutazione ottenuta in 
questa seconda fase andrà a integrare quella ottenuta con il Questionario.  

 
19) Il Consiglio di Amministrazione di PREVIAMBIENTE procederà, 

successivamente agli incontri di cui sopra, ad esaminare le offerte economiche. 
Nella valutazione si terrà conto di quanto previsto dall’art.7, comma 3, della 
richiamata Deliberazione della COVIP. Il Consiglio di Amministrazione del 
Fondo individuerà a suo insindacabile giudizio, tramite specifica delibera, i soggetti 
aggiudicatari. 

 
20) Il procedimento di selezione e, quindi, la redazione della graduatoria si riterranno 

conclusi unicamente dopo la definizione delle condizioni economiche e solamente 
all’atto della sottoscrizione da parte dei mandatari della bozza per il mandato di 
gestione (Convenzione di Gestione), la cui stesura preliminare sarà sottoposta alle 
controparti a cura del Consiglio di Amministrazione di PREVIAMBIENTE. 

 
21) La convenzione che regolana i rapporti tra il Fondo e il gestore sarà conforme alle 

indicazioni contenute nello schema deliberato dalla COVIP e conterrà quindi 
l’indicazione dell’obiettivo di gestione, nonché adeguati criteri di valutazione dei 
risultati e delle clausole di recesso. In caso di modifiche legislative o regolamentari, 
le convenzioni verranno prontamente adeguate dalle parti. 

 
22) La Convenzione di Gestione sarà sottoposta alle leggi italiane. Al soggetto 

aggiudicatario sarà assegnata la gestione finanziaria di una quota del patrimonio del 
Fondo come  indicato al punto 3) per un periodo di quattro anni (con esclusione 
del tacito rinnovo e fatto salvo il diritto di recesso che verrà specificato in 
convenzione). Sarà riconosciuta una commissione di gestione onnicomprensiva su 
base annua. 

 
23) La Convenzione di Gestione prevedrà, tra l’altro, i momenti e le metodologie di 

controllo del rischio e delle performances realizzate, il divieto di negoziazione con 
controparti di gruppo e le clausole di risoluzione e di recesso esercitabili dal 
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Fondo.  Ciascuna Convenzione conterrà, altresì le riserve di operatività del 
Consiglio di Amministrazione del Fondo in tema di  distribuzione dei flussi 
mensili di contribuzione tra i diversi mandati, di interruzione dei flussi stessi, di 
smobilizzo parziale o totale degli investimenti. 

 
24) All’atto dell’affidamento potranno essere conferite al gestore mandatario attività in 

titoli o liquidità. Sarà cura del mandatario provvedere, entro i termini che saranno 
fissati dal CdA del Fondo, all’eventuale riallineamento delle attività con 
riferimento agli obiettivi del mandato o alla loro parziale liquidazione, al fine di 
consentire il bilanciamento dei mandati stessi, secondo le quantità che saranno 
indicate dal CdA medesimo. Di tali attività dovrà essere fornita al CdA del Fondo 
specifica rendicontazione a cura e responsabilità del soggetto mandatario. La Banca  
depositaria  eserciterà  anche su tale attività i compiti di controllo ad essa 
demandati dalla normativa vigente e ne riferirà al CdA del Fondo. 

25) In caso di rinuncia all’incarico da parte di uno o più soggetti aggiudicatari, o di 
successivo recesso del Fondo, il C.d.A. si riserva di riconsiderare le migliori 
candidature precedentemente escluse. 

 
26) Il presente annuncio costituisce invito ad offrire e non offerta al pubblico ex art. 

1336 cc.  
 

27) Il presente annuncio e la ricezione dell’eventuale offerta non comportano per il 
Fondo alcun obbligo o impegno ad affidare il predetto servizio nei confronti degli 
eventuali offerenti e, per essi, alcun diritto a qualsiasi titolo. 

 
28) L’Offerta nonche’ il Questionario, compilati in tutte le loro parti, dovranno 

pervenire in busta chiusa, con l’indicazione esterna “BANDO FONDO 
PREVIAMBIENTE  MANDATO AZIONARIO PASSIVO”, alla sede del Fondo: 

 
 
PREVIAMBIENTE – P.zza Cola di Rienzo, 68  
00192 Roma 
entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 4 novembre 2009 
 
Ogni busta dovrà contenere: 

• Il questionario in forma elettronica (su idoneo supporto) utilizzando, senza 
apportare alterazioni, il file fornito dal Fondo nonché gli allegati al 
questionario richiesti dallo stesso  
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• Una busta chiusa separata contenente l’offerta economica 
• Dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali 
• Dichiarazione di veridicità dei dati esposti 
• Autocertificazione con apposita lettera a firma del legale rappresentante del 

soggetto potenzialmente offerente nella quale si dichiari il possesso di tutti i 
requisiti di ammissione sopra indicati e l’intendimento a partecipare alla 
selezione. 

 
 
Roma, 25 settembre 2009 
 
 
     per IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
              IL  PRESIDENTE 

            Antonio Del Giudice 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /FRA <>
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for improved printing quality. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


